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GRIGLIA PER LA VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO  

 
Relativamente al voto 5 questo sarà attribuito a fronte di:  
Mancato rispetto delle persone, dell’ambiente, del Regolamento di Istituto e del Patto di Corresponsabilità con: A- comportamenti lesivi della dignità 
delle persone; B-atti di vandalismo; C- comportamenti che rappresentano pericolo per l’incolumità propria e altrui; D- comportamenti che si configurano 
come reato; E- presenza di una sospensione lunga o di più sospensioni senza miglioramento del comportamento.   L’insufficienza potrà essere 
attribuita in presenza di uno o diversi comportamenti negativi sopraindicati. 

                                     Voto comportamento 
Indicatori  

6 7 8 9 10 voto 

Frequenza 
Con particolare riferimento alle assenze sporadiche, alle 
uscite anticipate,  alle “assenze strategiche”, ai ritardi. 

Discontinua e 
irregolare  

Poco assidua  
Abbastanza 

assidua 
Assidua e 
regolare 

Molto assidua 
 

Partecipazione al dialogo educativo 
Con particolare riferimento all’interazione costruttiva con 
docenti e compagni e più specificatamente alla 
partecipazione attiva alle lezioni, alla collaborazione con 
docenti e compagni al raggiungimento degli obiettivi 
educativi, al rispetto degli impegni scolastici, ma anche 
all’impegno e all’applicazione nello studio 

 
superficiale  

Non sempre 
continua e 
regolare 

In generale 
costante e 
regolare 

Costante e 
regolare 

Sistematica, 
costante e 
organica 

 

Correttezza, rispetto dei regolamenti, del 
patto educativo di corresponsabilità 

nell’ambito dell’istituzione scolastica e nelle  at-
tività anche esterne alla scuola ad essa col-
legate. Con particolare riferimento alle persone e ai 

loro ruoli, agli ambienti e alle attrezzature. In presenza 
di una “nota personale” sul registro di classe il voto 
massimo è 7; in presenza di 2 o più “note personali” il 
voto massimo è 6. 

Accettabile  

 
 

Soddisfacente 
 

 

Buono Ottimo  Esemplare 

 

     Voto medio  
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